Zamawiający: 

Fundacja Kształcenia Kreatywnego

ul. Kostrzyńska 13A

69-113 Górzyca

NIP: 5981622990

REGON: 080493925

Email: biuro@fkk.edu.pl

Tel. 95 7593210

BIURO PROJEKTU:

Urząd Gminy Boleszkowice, pokój nr 13
Ul. Świerczewskiego 24

74-407 Boleszkowice
Zapytanie ofertowe w zakresie rozeznania rynku nr 2/2013

Nr umowy: UDA-POLK.09.01.02-32-252/12-00
Nazwa projektu: „Twórcza Szkoła
(do niniejszego trybu nie stosuje się przepisów Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r - Prawo Zamówień Publicznych; tekst jednolity (t.j Dz. U z dn. 9 sierpnia 2013, poz. 907); art. 4 pkt. 8 wymienionej ustawy
Szanowni Państwo, 

W związku z realizacją przez Fundację Kształcenia Kreatywnego z siedzibą w Górzycy przy ul. Kostrzyńskiej 13 A; 69-113 Górzyca projektu pn. „Twórcza Szkoła” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, priorytet IX, Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, działanie 9.1, podziałanie 9.1.2 Program Operacyjny Kapitał Ludzki zapraszamy do złożenia oferty na: 
1.Przedmiot zamówienia:

Przedmiotem zamówienia jest wykonanie czynności opiekuna pracowni w ramach projektu „Twórcza Szkoła” w ilości 50 h miesięcznie w terminie od 01.09.2013 do 28.02.2015 r. (z wyłączeniem wakacji); Zamawiający zatrudni 2 opiekunów pracowni.
CPV 80000000-4 wg poniższego:

2.Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia

1) Osoba pełniąca funkcję opiekuna pracowni zatrudniona na podstawie umowy zlecenia w okresie od 01.09.2013 do 28.02.2015 (z wyłączeniem wakacji) w wymiarze 50h/miesiąc. 
2) Osoba pełniąca funkcję opiekuna pracowni zobowiązana będzie do:
I opiekun
- opracowania w porozumieniu z trenerami poszczególnych pracowni zestawienia materiałów do prowadzenia zajęć w ramach poszczególnych pracowni raz w miesiącu i przekazywanie ich drogą elektroniczną asystentowi kierownika projektu,

- opracowywania arkuszy diagnostycznych i monitorujących postęp realizacji wskaźników oraz zbiorcze zestawienia wyników,

- bieżącego informowania kierownika projektu o postępie w realizacji projektu oraz o wszelkich trudnościach związanych z realizacją projektu,

- sporządzanie miesięcznych raportów z funkcjonowania poszczególnych pracowni oraz przekazywania ich do biura projektu,

- sporządzanie miesięcznej karty czasu pracy.

II opiekun

- monitorowania zajęć pozalekcyjnych w poszczególnych pracowniach,

- bieżące redagowanie informacji nt. realizacji projektu i przekazywanie ich drogą elektroniczną  co najmniej raz w miesiącu asystentowi kierownika projektu,

- współorganizowania oraz udziału w imprezach, wycieczkach, wystawach oraz innych działaniach przewidzianych w ramach projektu,

- udziału w spotkaniach zespołu projektu,

opracowywania zbiorczego zestawienia wyników diagnoz

- bieżącego informowania kierownika projektu o postępie w realizacji projektu oraz o wszelkich trudnościach związanych z realizacją projektu,

- sporządzanie miesięcznych raportów z funkcjonowania poszczególnych pracowni oraz przekazywania ich do biura projektu,

- sporządzanie miesięcznej karty czasu pracy.

  3) Zamawiający dopuszcza możliwość złożenia oferty częściowej, tj. dotyczącej: „Opiekun I” i „Opiekun II”

3. Wymagania w stosunku do Opiekunów pracowni:
1) Wykształcenie wyższe,
2) Bardzo dobra obsługa komputera i systemów informatycznych,
3) Doświadczenie w pracy w projekcie współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego;

4) Doskonała organizacja pracy;

5) Łatwość nawiązywania kontaktów;

6) Dyspozycyjność;

7) Samodzielność,

8) Sumienność;

9) Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Na etapie składania oferty dla potwierdzenia wymagań aplikujący złoży list motywacyjny i CV. Jeśli oferta danej osoby zostanie wybrana dostarczy ona, przed podpisaniem umowy, kserokopie dokumentów potwierdzających spełniane wymagania. 

4. Płatności

Wynagrodzenie płatne będzie częściowo za każdy przepracowany miesiąc przelewem na bankowy rachunek Wykonawcy w ciągu 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionego rachunku. 

Termin wypłaty wynagrodzenia będzie uzależniony od terminu przekazania środków finansowych przez Instytucję Pośredniczącą i Wykonawca nie będzie wnosił roszczeń w zakresie wypłaty odsetek.

5.Sposób przygotowania oferty
Oferta powinna być sporządzona w języku polskim, techniką komputerową.
6.Miejsce oraz termin składania ofert

1) Oferta powinna być przesłana za pośrednictwem: poczty elektronicznej na adres: biuro@fkk.edu.pl lub pocztą tradycyjną na adres: Biuro Projektu: Urząd Gminy Boleszkowice; ul. Świerczewskiego 24; 74-407 Boleszkowice, pokój 13 w nieprzekraczalnym terminie do 26.08.2013 r. godzina 13:00
2) Oferty przesłane e-mailem muszą zawierać podpisane przez Wykonawcę formularze oraz CV
3) Oferty złożone po terminie 26.08.2013 r., niekompletne lub niespełniające stawianych wymagań nie będą rozpatrywane
4) Oferent może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać swoją ofertę

7.Ocena ofert

Zamawiający dokona oceny ważnych ofert na podstawie następujących kryteriów:

1) Oczekiwane wynagrodzenie brutto – 50%

2) Wykształcenie – 20%

3) Ukończone szkolenia z zakresu EFS POKL/doświadczenie w realizacji projektów–30%

Sposób oceny ofert:  Oferty ocenione zostaną zgodnie z zasadą 1% = 1pkt.

Pełnienie funkcji opiekuna pracowni zostanie zlecone  Wykonawcy, który uzyska najwyższą ilość punktów.

8. Unieważnienie zapytania ofertowego

1) Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia zapytania przed upływem wskazanego terminu.

2) Zapytanie ofertowe zostanie unieważnione jeżeli:

a. Nie zostanie złożona, co najmniej jedna oferta niepodlegająca odrzuceniu

b. Cena najkorzystniejszej (na podstawie kryteriów oceny ofert) oferty będzie wyższa niż beneficjent może przeznaczyć na sfinansowanie usługi

9. Osoba uprawniona do kontaktu ze strony Zamawiającego: Alicja Kucharczyk; Tel. 514 133 916

10. Załączniki do Rozeznania rynku:
1) Formularz ofertowy (załącznik nr 1 do rozeznania rynku)

2) Oświadczenie zgodnie z art. 22 ust. 1 pkt. 1-4 ustawy z dnia 29.01.2004 r- Prawo zamówień publicznych (załącznik nr 2 do rozeznania rynku)

3) Wzór umowy (załącznik nr 3 do rozeznania rynku)

4) Wzór CV (załącznik nr 4 do rozeznania rynku)

5) Oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym (załącznik nr 5 do rozeznania rynku)

………………………………………..
  Podpis Zamawiającego
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Projekt jest współfinansowany ze środków


Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Społecznego

